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POLITICA DE INTERACAO COM AGENTES PUBLICOS

1. INTRODUCAO

A presente Politica de Interacdo com Agentes Publicos (“Politica”) visa
estabelecer diretrizes claras e transparentes para garantir a
integridade, ética e conformidade em todas as interagdes que ocorrem

entre nossa Instituicdo e agentes publicos.
2. DEFINIGOES

Sempre que utilizados nesta Politica, os termos com iniciais em
mailsculas terao, tanto no singular quanto no plural, assim como no

feminino ou no masculino, os seguintes significados:

“Agente publico ou ex-agente publico” se refere a qualquer pessoa que
exerca ou tenha exercido fungdao, cargo, emprego ou mandato em
orgdos ou entidades estatais, nos trés poderes (Executivo, Legislativo
e Judiciario), em qualquer esfera de governo (federal, estadual ou

municipal) ou em entidades da Administracdao Publica Indireta.

“Instituicdo” abrange individual ou conjuntamente a Fundacdo José
Luiz Egydio Setubal (FIJLES), o Hospital Infantil Sabara (HIS) e o

Instituto de Ensino e Pesquisa para Saude Infantil (PENSI).

“Terceiros” significa todas as partes externas com as quais a Instituicao

mantém algum tipo de relacionamento comercial ou institucional.

3. DIRETRIZES
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3.1 Esta Politica se aplica a todos os cuidadores, independente da
natureza do vinculo com a Instituicdo, membros de Conselhos e
Comités estatutarios, assessores, fornecedores e demais terceiros que

possuam relagao com a Instituicao.

3.2 A Instituicao compromete-se a cumprir todas as leis e
regulamentos aplicdveis ao lidar com agentes publicos. Nés
repudiamos qualquer atitude que possa ser interpretada como
oferecimento, promessa ou concessao de vantagens indevidas,
subornos ou qualquer forma de pagamento ilegal para obter vantagens
comerciais ou exercer influéncia indevida em relagdo a agentes

publicos.

3.3 Todas as reunides com agentes publicos devem ser solicitadas
observando as respectivas agendas publicas ou mediante solicitagao
formal de reunides, atendendo as exigéncias da agenda oficial e
informando previamente os participantes e o tema da reunidao. As
reunides ou interagdes, sempre que possivel, devem ser formalizadas,

inclusive com ata de reunido.

3.4 A area de compliance deve ser informada sobre os contatos com
representantes de governos e agentes publicos. A participacdo em
reunioes deve ser acompanhada por duas pessoas que representem a

Instituicdo, sempre que possivel.
ADVOCACY

3.5 A Instituicao deve realizar atividades de advocacy para promover

seus interesses legitimos e objetivos junto a governos e entidades da
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sociedade civil. E imperativo, contudo, que essas atividades sejam
conduzidas de maneira transparente e em estrita conformidade com as
leis e regulamentos aplicaveis. Para assegurar a integridade dessas
iniciativas, a Instituicdo também deve adotar praticas de divulgacao
adequadas, garantindo que todas as partes interessadas estejam

plenamente informadas sobre suas atividades de advocacy.
FISCALIZAGOES E INVESTIGAGOES

3.6 Todas as pessoas que atuam na Instituicao devem colaborar com
qualquer fiscalizagao ou investigagcao regularmente exercida por
orgaos publicos ou entidades regulatérias, comprometendo-se a nao
fornecer informagdes equivocadas ou dificultar o processo de

fiscalizacao.
CONTRATOS CELEBRADOS COM A ADMINISTRA(}Z\O PUBLICA

3.7 Na execugao ou cumprimento de qualquer modalidade de contrato
firmado pela Instituicdo com a Administracdo Publica, espera-se que
todos cumpram rigorosamente todas as obrigagdes contratuais, ajam
com diligéncia e evitem qualquer pratica ilicita que possa prejudicar a
Instituicdo ou a Administracdo Publica. E fundamental uma conduta
exemplar, pautada na ética, transparéncia e no respeito as leis,

rejeitando qualquer forma de corrupgao, suborno ou fraude.

3.8 A Instituicio tem a responsabilidade de assegurar o
acompanhamento rigoroso da execugao de todos os contratos
celebrados com a Administracdo Publica, mantendo uma postura

proativa, buscando identificar e corrigir prontamente quaisquer
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irregularidades que possam comprometer a integridade e a

transparéncia das nossas interagoes.

3.9 A Instituicdo atribuira a individuos especificos a responsabilidade
de autorizar e tomar decisOes relacionadas a celebragdo, prorrogagao
e alteracdao de contratos administrativos. Esses responsaveis serao
encarregados de avaliar e aprovar os termos e condigdes contratuais,
assegurando a conformidade com as politicas internas e requisitos
legais. Além disso, eles terdao o encargo de supervisionar e mitigar

quaisquer riscos associados a administragao dos contratos vigentes.

3.10 A Instituicao reafirma o compromisso de disponibilizar
informacdes relevantes sobre os contratos administrativos ou outras
iniciativas em parceria com a administracdo publica em sua pagina
eletronica. Essas informagdes devem ser claras, precisas e passar por

atualizagdes regulares.

4. RESPONSABILIDADE DOS GESTORES E DA AREA DE
COMPLIANCE

4.1 Os gestores tém a responsabilidade de promover um ambiente
ético, monitorar e identificar potenciais descumprimentos de normas
entre seus subordinados, adotando medidas para prevenir e mitigar

nao conformidades.

4.2 A area de Compliance deve auxiliar as areas da Instituicdo na
identificacdo e resolugdgo de demandas relacionadas ao
descumprimento das Politicas e diretrizes legais e de compliance,

fornecendo orientagoes e treinamentos, quando necessario.
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4.3 Cabe as dareas da Instituicdo estabelecerem diretrizes para

cumprimento operacional desta Politica.
5. DESCUMPRIMENTO DA POLITICA

5.1 O descumprimento desta Politica pode resultar em agdes corretivas
apropriadas, levando em consideragdao a gravidade da nao
conformidade. Tais agbes podem incluir, mas nao se limitam a,
adverténcias, suspensdes, demissoes, rescisao de contratos, medidas

legais e outras sancdes aplicaveis.
6. CANAL DE DENUNCIAS

6.1 A Instituicao incentiva fortemente a utilizacdo do canal de
denuncias para relatar qualquer violagao desta Politica. Reconhecemos
a importancia da transparéncia e do compromisso com a integridade
em todas as areas de atuacdo. Ao utilizar o canal de denuncias, todos
sdao encorajados a agir de boa-fé, fornecendo informacdes precisas e

relevantes para investigagoes.
7. PROTECAO CONTRA RETALIACOES

7.1 A Instituicao garante a protecao contra retaliagcdes a qualquer
individuo que reporte preocupacdes ou denuncias de boa-fé
relacionadas a possiveis violacdes desta Politica. Qualquer forma de

retaliacdo é estritamente proibida e sujeita a medidas disciplinares.

8. REVISAO E MELHORIA CONTINUA
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8.1 Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacdo e somente

podera ser alterada por deliberacdo do Conselho Superior.

8.2 Esta Politica ficara disponivel em sistema de gestao de
documentos, acessivel a todos da Instituicdo e sera revisada a cada 24
meses e submetida a nova aprovacao pelo Conselho Superior, caso

ocorram alteragoes.

9. ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS

9.1 Quaisquer duvidas acerca das disposicoes desta Politica deverao

ser enderecadas a area de Compliance da Instituicdo.

10. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Cdadigo de Conduta Institucional.

Politica aprovada em reunido do Conselho Superior em 29 de agosto de 2023.
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