FUNDAGAO JOSE LUIZ EGYDIO SETUBAL

CNPJ n° 61.213.674/0001-69

Sede: Avenida Angélica, 1987 - 172 andar, Consolagdo, SGo Paulo SP CEP 01227-200

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I - Denominacdo, sede e duracio

Art. 1°- AFUNDACAO JOSE LUIZ EGYDIO SETUBAL é uma instituicdo de assisténcia
social, sem fins lucrativos, instituida por José Luiz Egydio Setubal e organizada
sob a forma de fundagdo de direito privado, que se regerd por este estatuto e
pela legislagdo aplicdvel.

Art, 2° -

A Fundagdo tem sede e foro na cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo

Paulo, podendo abrir, transferir e encerrar filiais em qualquer localidade do pais,
mediante decisdo do Conselho Superior e aprovacdo do Ministério PUblico.

Art. 3° - O prazo de duracdo da Fundacéo é indeterminado.

Capitulo II - Objeto social

Art. 4° - A Fundagdo tem fins de assisténcia e, observados os principios
filantrépicos determinados pelo instituidor e excluida a finalidade d lucro,...
poderd: SRS

a.

b.

il

fZ:E- c
Manter estabelecimentos de saude, com atuacdo nos carrwpos de’
atendimento medico-hospitalar; : mag:
Manter instituto de educagdo e pesquisa voltados para est dos de
avaliacdo e mcorporcgoo de tecnologias a saude, copocnoioo de
recursos humanos na drea de salde, pesquisa de interesse pub@ncoaema 1)
saude e desenvolvimento de técnicas e operacdo de gestdo em Serv os ™
de saude; z
Fomentar, manter e gerir programas de defesq, conservc}c;co iy
preservagcdo do meio ambiente, visando a melhora de condlc;foes dew s
vida e salde da populacdo;
Fomentar, manter e gerir programas de voluntdrios e de promocdo da
etica, paz, cidadania, direitos humanos, democracia e outros direitos
universais;
Organizar e executar eventos, palestras, congressos e atividades
conexas;
Atuar no desenvolvimento institucional de instituicdes andlogas,
mediante apoio, estimulo, planejamento e execucdo de programas,
projetos ou iniciativas j&@ em curso, sustentados ou patrocinados por
entidades de reconhecida idoneidade.

Paragrafo Unico - A Fundacdo, na consecugdo dos seus objetivos, poderda

firmar convénios, contratos e outras espécies de ajustes com pessoas fisicas
ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais e internacionais.
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Capitulo Il - Unidades operacionais

Art. 5° - A Fundacdo é mantenedora do HOSPITAL INFANTIL SABARA,
estabelecimento de salde sem personalidade juridica prépria, dedicado ao
atendimento médico hospitalar de criancas e adolescentes.

Art. 6° - Novas unidades operacionais, inclusive com personalidade juridica
distinta, poderdo ser abertas, transferidas e encerradas por deciséo do
Conselho Superior, mediante resolucdo propria.

Art. 7° - Cada unidade operacional serd administrada de acordo com a
legislagcdo aplicavel as suas operacdes e o que vier a ser definido em seu
Regimento Interno, editado pelo Conselho Superior.

Art. 8° - Respeitadas as diretrizes de gest@o e controle orcamentdrio a serem
fixadas pelo Conselho Superior, cada unidade operacional gozard de
autonomia financeira prépria e contard com plano de investimentos especifico,
assegurada, em qualquer situagdo, a contribuicdo de cada unidade
operacional para o fundo patrimonial da Fundacdo, destinado a reserva
financeira e ao desenvolvimento de novas operacdes, dentro do escopo deste
Estatuto Social.

Capitulo IV - Patriménio social, receitas e sua destinacio

Art. 9° - Constitui o patriménio da Fundagdo os bens méveis e imdveis, acoes,
titulos, valores e direitos que |he pertencem ou que venham a lhe pertencer, e
as doagdes, legados e outras contribuicdes, subvengdes e auxilios de qualquer
natureza, readlizados por pessoas naturais ou juridicas, privadas ou publficds,
inclusive governamentais, nacionais, internacionais ou de outros pcu’ses
destinadas especificamente & incorporacdo ao seu patriménio. r"

)
§ 1° - A Fundagdo ndo constitui patriménio de grupo de’rermlnodb de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade c:om fInS
lucrativos.

§ 2°- A constituicGo de 6nus, alienac&o ou permuta dos bens iméveis, p@r
outros mais rentdveis ou mais adequados, eventualmente |n’regrd;n‘re!s
do patriménio da Fundagdo, sé poderd ocorrer mediante decisép do
Conselho Superior e aprovacdo do Ministério PUblico. { e

a. As confribuigdes periddicas ou eventuais de pessoas naturais ou juridicas;

b. As doagdes, legados, subvencdes, auxilios, direitos ou créditos e outras
aquisicdes proporcionadas por pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou
publicas, inclusive governamentais, naciongis, internacionais ou de outros
paises;

c. As receitas advindas das suas atividades préoprias compreendidas no
objeto social e permitidas pela lei; e

d. Osrendimentos produzidos por todos os seus bens, valores, fitulos e outros
direitos, bem como por iniciativas destinadas & captagdo de recursos.

Art. 10- Constituem as receitas da Fundacdo:
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§ 1°- As receitas, rendas, rendimentos e eventual superdvit apurado pela
Fundacgdo serdo integraimente aplicados no pais, na consecucdo e
desenvolvimento de seus objetivos sociais. As subvencdes e doagdes
recebidas ser@o aplicadas nas finalidades a que estejam vinculadas.

§ 2°- Os recursos da Fundacdo ndo podem ser utilizados para concessdo
de empréstimos a membros dos érgdos de administragdo da Fundagdo
incluindo suas unidades operacionais, incluindo de suas unidades
operacionais a seu instituidor ou a quaisquer dos seus empregados,
colaboradores, benfeitores ou equivalentes, a qualguer titulo.

§ 3°- A Fundagdo, ndo remunerard ou concederd vantagens ou
beneficios a seus dirigentes, conselheiros, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, direta ou indiretamente, por qualguer forma ou titulo, em
razdo de competéncias, funcoes ou atividades que |he sejam atribuidas
por este Estatuto, sendo também vedada a distribuicdo de patriménio,
rendas, bonificagcdes ou vantagens, sob qualquer forma ou pretexto, a
dirigentes, conselheiros, mantenedores, benfeitores, instituidores e
colaboradores, inclusive em razdo de desligamento, retfirada ou
falecimento.

Art. 11 - A Fundac@o conta com um fundo patrimonial para assegurar a
perpetuidade da causa expressa no seu objeto social, o qual serd gerido de
acordo com os seguintes principios, além de outros que, de tempos em tempos,
venham a ser definidos pelo Conselho Superior:

a. Seus recursos deverdo ser geridos de forma independente das
disponibilidades ordindrias;

b. Seus recursos deverdo ser mantidos em portfélio de investimentos em| ~  —s
instituicoes idéneas ou de primeira linha, em produtos financeiros que ?'i (SR
assegurem, de forma balanceada, assungdo de risco, rentabilidade e ! f,:-

seguranca; SR
c. A Fundacdo contard com assessoria especidlizada na gestdo de‘ 2618
patriménio, podendo, ainda, contar com o apoio de um comité
especializado criado pelo Conselho Superior; T

d. Anualmente, em trinta de novembro, se apurard o patriménio liquido do | &
fundo, de forma a calcular o montante a ser alocado no orgamento para ot :‘:

. = “ — | L - e
aplicag@o nas atividades da Fundacdo no ano civil seguinte, ﬁ-";, O

estabelecendo-se que o montante a ser aplicado ndo poderd ser ~
superior a 10% (dez por cento) do patriménio apurado; e

e. Mediante proposta do Conselho Superior, parcela dos recursos do fundo,
poderd ser destinada a investimentos em novas frentes de atuacéo, ao
custeio de suas operacoes ou a cobertura de passivos oriundos de atos
regulares de gestdo.

e

|

Art. 12 - O instituidor ndo responde nem soliddria nem subsidiariamente pela
obrigacdes e compromissos assumidos pela Fundacdo. Os membros do
Conselho Superior n@o respondem nem soliddria nem subsidiariamente pelas
obrigagdes e compromissos assumidos pela Fundacdo em virtude de ato regular
de gestd@o. Todavia, agueles que praticarem aftos com violagdo culposa ou
dolosa da lei ou deste Estatuto, responderdo civil e penalmente por ato lesivo a C
terceiros ou & prépria Fundacdo.
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Art.13 - SGo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacdo &
Fundacdo, os atos de qualquer dirigente, procurador ou funciondrio que a
envolverem em obrigacdes ou negdcios estranhos ao objeto social, tais como
fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias em favor de terceiros.

Capitulo V - Orgaos de administracio
Secdo 1 - Estrutura dos Orgdos de Administracio

Art.14 - S&o orgdos de administracdo da Fundacdo: Conselho Superior, Diretoria
e Conselho Fiscal.

Art.15 - No desenvolvimento de suas atividades, o membro de qualguer dos
6rgdos de administracdo da Fundacdo observard o principio da moralidade,
ndo fazendo qualquer discriminacdo de raca, sexo, orientacdo sexual,
nacionalidade, idade, credo religioso, convicgdes politicas e condigcdo social.

Secao 2 - Conselho Superior

Art. 16 - O Conselho Superior serad composto por, no minimo, nove, e, no maximo
onze individuos, dos quais um Presidente.

§ 1°- O instituidor da Fundagdo, José Luiz Egydio Setubal, € membro nato
do Conselho Superior.

§ 2°- Os demais membros sGo escolhidos ou destituidos pelo instituidor da
Fundagédo, Jose Luiz Egydio Setubal. Os mandatos serdo de trés anos, nge--
coincidentes, de modo a permitir renovagdo parcial dos mandatos de
seus membros a cada ano, permitidas recondugdes. No caso de @ (g u
renuncia, impedimento ou falecimento de conselheiro, o substituto seérd = ¢ i
escolhido conforme aqui previsto. -

§ 3° - No caso de renuncia, impedimento ou falecimento do instituidpr,
suas atribuicdes, previstas nos paragrafos anteriores, serdo exercidas
conjuntamente pelos seus filhos maiores. Para fins do pardgrafo segundo, 3
acima, cada um escolherd um membro do Conselho Superior e, paraas w’
vagas remanescentes, a escolha se dard por consenso entre os mesmaos. %

§ 4° - O Presidente do Conselho Superior serd eleito pelos membros d¢o
proprio Conselho para cumprir mandato de trés anos. Em caso de—
rendncia, impedimento ou falecimento de Presidente, o substituto serd
escolhido pelo Conselho Superior, para cumprir o restante do mandato
original.

§ 5°- Os membros do Conselho Superior ndo poderdo ser empregados
da Fundacdo ou prestadores de servicos nas unidades operacionais.

Art. 17 - O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses, e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio. Na segunda reunido ordindria do
ano serd obrigatdrio constar da ordem do dia a apreciacdo do relatério geral Eg
das atividades e a prestagcdo de contas da Fundacdo relativas ao ano anterior.




Art. 18 - As reunides do Conselho Superior seréio convocadas pelo seu Presidente
ou por solicitac@o do Diretor-Presidente ou por 1/4 (um quarto) dos membros do
colegiado, mediante e-mail com confirmacdo de recebimento, contendo a
Ordem do Dia, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias da data marcada
para a reunido.

Paragrafo Unico - A presenca da totalidade dos conselheiros dispensa a
comprovacdo da formalidade de convocacdo prevista no caput.

Art. 19 - As reunides do Conselho Superior serdo instaladas na hora prevista pelo
e-mail com confirmagdo de recebimento, com a presenca de, no minimo, dois
tercos dos seus membros. Ndo havendo este niUmero, a reunido poderd instalar-
se frinta minutos mais tarde, com pelo menos trés conselheiros.

§ 1°- As reunides serdo, preferencialmente, presenciais, mas & facultada
a participagcdo, no todo ou em parte, dos conselheiros por telefone,
videoconferéncia ou outro meio que possa assegurar sua participacdo
efetiva, desde que seu voto seja gravado em midia compativel com o
meio de comunicagdo escolhido, que deverd ser arquivada na sede da
Fundagdo. Os conselheiros, nesta hipdtese, serdo considerados presentes
& reunido e seus votos vdlidos, para todos os efeitos legais, e incorporados
a ata da referida reuni@o.

§ 2°- As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos
conselheiros participantes da reunido, com o voto favordvel do membro
nato.

Art. 20 - Aléem das atribuigdes que lhe foram conferidas em outros artigos deste

Estatuto Social, compete ao Conselho Superior: l*

a. Observar e fazer cumprir este Estatuto; |

b. Nomear a Diretoria, avaliar e supervisionar suas atividades; I

c. Aprovar e modificar os Regimentos Internos do Conselho Superior e d
unidades operacionais da Fundacdo; :

d. Aprovar e fixar as Politicas de Governanca, os planos plurianuais, @s
direfrizes de gestdo, controle orcamentdrio e o direcionamento politico-
estratégico da Fundagdo, que lhe sejam submetidos pela Diretoria; |

e. Aprovar o plano de frabalho anual e a proposta de orcamento do
Fundagdo, de suas unidades operacionais e das entidades mantidas
para o exercicio seguinte e, tempestivamente, qualquer alterac&o gue
se fizer necessaria;

4082 -
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f. Deliberar sobre o relatério geral das atividades e a prestacdo de contas
da Fundagdo e das entidades por ela mantidas;

g. Deliberar sobre a administragcdo e movimentacéo do Fundo Patrimonial
ou de Fundos Especiais com objetivos especificos;

h. Autorizar a contratacdo de empréstimos passivos, constituic@o de énus
sobre bens e direitos da Fundag¢do ou dlienacdo de bens imdveis de
propriedade da Fundacdo;

i. Deliberarsobre a abertura e encerramento de dependéncias e unidades
operacionais, bem como sobre a criagdo e extingdo de pessoas juridicas
controladas, para separagdo de dreas de atuacdo, visando o
cumprimento de legislacdo aplicavel;
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J.  Aprovar a criagd@o de Comissdes de Assessoramento Técnico, Politico,
Operacional e Estratégico, sugeridas pela Diretoria convidando ou
contfratando seus membros;

k. Colaborar, na medida de suas possibilidades, com os frabalhos da

Diretoria;

Decidir sobre matérias de interesse social apresentadas pela Diretoria; e

m. Dar interpretacdo, com forca normativa, as eventuais obscuridades ou
contradi¢cdes do Estatuto Social, resolvendo, assim, todos os casos
OMmIssos.

Secao 3 - Diretoria

Art. 21 - A Fundagdo serd administrada por uma Diretoria composta de um
Diretor-Presidente e um Diretor Administrativo-Financeiro, nomeados pelo
Conselho Superior para cumprir mandato de trés anos, sem remuneracdo,
sendo permitidas reconducdes.

§ 1°- Ocorrendo vaga em qualguer dos cargos da Diretoria, o Conselho
Superior indicard sucessor no prazo de 30 (trinta) dias para completar o
mandato.

§ 2° - Integrantes do Conselho Superior poderdo ser eleitos para a
Diretoria da Fundacdo.

§ 3°- A designagdo da nova Diretoria far-se-a no minimo 30 (trinta) dias
antes do término do mandato, ou dentro de 30 (trinta) dias, em caso de
vacdncia gue se opere por outro motivo.

§ 4° - Os membros da Diretoria ndo responderdo nem soliddria nem

subsidiariamente pelas obrigacdes e compromissos contraidos em nome -,
da Fundacdo, e em virtude de ato regular de gestdo. Todavia, aguéles
que praticarem atos com violagdo culposa ou dolosa da lei ou deste !
Estatuto, responderdo civil e penalmente por atos lesivos a terceiros o") (o B
prépria Fundacdo. o

. . . N -

Art. 22 - As decisdes da Diretoria serdo tomadas por consenso. Em caso {de 1
" i ~ - . * s . wiid
dissens@o caberdo ao Diretor-Presidente o voto ordindrio € o voto der:;i
desempate.

i

| &

Art. 23 - Sdo atribuicdes da Diretoria a pratica dos atos operacionais |de

administrag&o da Fundagdo, dentfro dos limites da lei, deste Estatuto e das

orientacdes e delegacdes do Conselho Superior, dentre as quais:

a. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o(s) Regimento{s) Interno(s) e as
normas e deliberacdes do Conselho Superior,;

b. Respeitado(s) o(s) Regimento(s) Interno(s), aprovar a estrutura
organizacional das unidades operacionais da Fundacdo, fixar as
atribuicdes do seu corpo profissional, bem como o sistema de
remuneracdo;

c. Expedir normas operacionais e administrativas necessdrias as atividades
da Fundacdo;

s
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k.

Elaborar e submeter ao Conselho Superior as Politicas de Governanca, os
planos plurianuais, as direfrizes de gestdo e controle orcamentdrio e o
direcionamento politico-estratégico da Fundacdo;

Elaborar o programa anual de atividades para ser aprovado pelo
Conselho Superior e executa-lo, pds deliberacdo;

Avaliar afs) lideranga(s) das unidades operacionais, inclusive verificar o
cumprimento dos seus deveres;

Analisar tecnicamente emitindo parecer de viabilidade dirigido ao
Conselho Superior, sobre os projetos e Programas alinhados com os
objetivos da Fundacéo;

Encaminhar aos Conselhos Superior e Fiscal, para apreciacdo, Relatdrios
de Acompanhamento e Balancetes trimestrais e, anuamente, o
Orcamento e o Relatdrio de Atividades e as Demonstracdes Financeiras,
compreendendo o Balangco Patfrimonial e as Demonstracdes de
Superavit ou Déficit, Fluxo de Caixa e Mutagdo do Patrimdnio Social e as
Notas Explicativas, relativos ao exercicio encemrado, apods
pronunciamento dos auditores independentes;

Manter contato com instituicdes publicas e privadas tanto no pais como
no exterior, para mutua colaboragdo em atividades de interesse
comum;

Proporcionar ao Conselho Superior, por intermédio do Diretor-Presidente,
as informacgdes e os meios necessarios ao efetivo desempenho de suas
atribuicdes; e

Executar outras atividades determinadas pelo Conselho Superior.

Art. 24 - Compete ao Diretor-Presidente:

a.
b.
C.

Art. 25 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

a.

b.

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Orientar, dirigir e supervisionar todas as atividades da Fundacdo;
Admitir, promover, transferir e dispensar empregados da Fundaicdoy
bem como designar os principais administradores de suas unidddes:
operacionais, de acordo com o Regimento Interno e as deliberagdes
da Diretoria afetas a matéria; e, -

Firmar contratos, convénios, termos de parceria e demais formas de
assungdo contratual, com entes privados e governamentais, dentro dos:
limites deste Estatuto e das deliberacdes do Conselho Superior.

LET i <6

IR USaE

Colaborar com o Diretor-Presidente na diregdo e execugdo de todds as
atividades da Fundacdo, substituindo-o em suas faltas ou impedimentes:—
Tomar publicas, a quem de direito, as deliberacdes do Conselho Superior
e da Diretoria;

Supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicacdes financeiras
da Fundacdo;

Supervisionar a arrecadacdo e contabilizacdo das doacdes, rendas,
auxilios e demais aportes financeiros efetuados a Fundacdo, visando &
manutengdo da escrituragcdo em dia;

Providenciar para que todo numerdrio seja mantido em instituicdo de
crédito, exceto, apenas, valores suficientes para pequenas despesas;
Acompanhar e supervisionar os ftrabalhos de contabilidade da
Fundacdo, a serem readlizados por profissionais habilitados, cuidando
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para que todas as obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente
cumpridas em tempo hdbil;

g. Supervisionar a elaboragdo da prestacdo anual de contas e do balanco
geral da Fundacdo;

h. Supervisionar a elaboragcdo da proposta orcamentdria para cada
exercicio, referente co custeio da estrutura e administracéo da
Fundagdo;

i. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados; e,

]. Conservar e manter sob sua responsabilidade todos os documentos
relativos & Tesouraria.

Art. 26 - A Fundagdo serd representada, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, pelo Diretor Presidente, isoladamente, podendo também sé-lo em
conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro.

§ 1° - A Fundagao poderd ainda ser representada por procurador(es),
conforme vier a ser estabelecido nos respectivos instrumentos de
mandato e na extensdo dos poderes que neles se contiverem, inclusive
para fins de representacdo em juizo, para todos os fins de direito,
especialmente para prestacdo de depoimento.

§ 2° - Todas as procuracdes outorgadas pela Fundacdo deverdo ser
assinadas pelo Diretor Presidente e deverdo conter poderes especificos
e, com excegcdo daqguelas outorgadas a advogados para sua
representac@o em processos judiciais € administrativos, terGo prazo de
validade determinado e vedardo o substabelecimento, sob pena de
nulidade.

Secdo 4 - Conselho Fiscal

Art. 27- O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros titulares e 2 (ddis)
suplentes, nomeados pelo Conselho Superior para um mandato de 6 (seis) anos,
dentre pessoas de reconhecido conhecimento e reputacdo nas dreas com‘ot‘mi
administrativa ou financeira, permitida recondugéo. =

Pardagrafo Unico - O Presidente do Conselho Fiscal serd eleito pelos seus

membros fitulares e terd mandato de 1 (um) ano, sendo vedadala g

reeleicdo, a fim de que seja garantida a rotatividade entre os membros.

l
Art. 28 - O Conselho Fiscal reunir-se-d, por convocac@o de seu Presidente,

ordinariamente a cada semestre e extraordinariamente sempre que necessdro,......

ou quando convocado pelo Presidente do Conselho Superior ou pelo Diretor-
Presidente.

Paragrafo Unico - A convocacdo serd efetuada com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias para as reunides ordindrias e de 2 (dois) dias para
as reunides extraordindrias.

Art. 29- Compete ao Conselho Fiscal, de acordo com as diretrizes deste Estatuto
Social:
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a. Examinar, a qualquer tempo, os livros, papéis e o estado do caixa da
Fundacdo, devendo a Diretoria fornecer-lhes todas as informacdes
necessarias ao bom desempenho de suas funcées;

. Apreciar e aprovar os balangos, inventdrios e a proposta orcamentdria
que acompanham os relatérios obrigatérios do Conselho Superior e da
Diretoria;

c. Fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus

deveres legais e estatutdrios;

Opinar sobre o Relatdrio Anual de Atividades;

e. Comparecer, quando convidados, as reunides do Conselho Superior;

f. Escolher e destituir auditores independentes, que ndo poderdo prestar
servigos distinfos da auditoria e que, também, deverdo ser trocados, ou
ao menos o sécio responsdvel, a cada cinco anos.

Q

Capitulo VI - Alteracdo do Estatuto Social, dissolucio e
liquidacao

Art. 30 - Reunido conjunta do Conselho Superior e da Diretoria especialmente
convocada para este fim, e desde que mediante o voto favordvel de pelo
menos dois tercos (2/3) dos seus integrantes, poderd deliberar sobre a alteracdo
deste Estatuto Social, inclusive no tocante & administracéo.

Art. 31 - Reuni@o do Conselho Superior, especialmente convocada para este fim
e desde que mediante o voto favordvel de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos seus
integrantes, poderd deliberar sobre a extincdo da Fundacdo, a qual também
poderd ocorrer nos casos previstos em lei. -

§ 1° - Na reunido gue deliberar sobre a extincdo da Fundacéo, CEer@n‘;
indicado o liquidante, sua remuneracdo se for o caso, e estabelecida a
forma de processamento da mesma. E »

§ 2° - O Promotor de Justica de Fundagdes deverd ser nofificado:
pessoalmente de todos os atos relativos ao procedimento de ex’rlnroo

da Fundagdo, sob pena de nulidade. k]
[ T
Art. 32 - Aprovada a dissolugcdo, liquidado o passivo, se houver, os bens

haveres ser@o revertidos a outra fundac&o congénere ou afim ou, na sua falta
a entidade publica, conforme for fixado pelo Conselho Superior, ouvi o]

Ministério PUblico. e =

Capitulo VII - Gestdo financeira, exercicio social e contas

Art. 33 - O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio serdo levantadas as
Demonstracdes Financeiras e preparado o relatério da Diretoria referente ao
periodo, relacionando as receitas e despesas verificadas durante o exercicio
em questdo, para apreciacdo dos Conselhos Fiscal e Superior.

Art. 34- Ao termino de cada exercicio social, em este sendo superavitdrio, o
Conselho Superior determinard a alocag&o dos recursos, se destinados ao fundo
patrimonial ou aos estabelecimentos mantidos pela Fundacdo.
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Art. 35 - A prestacéo de contas da Fundacdo observard, no minimo:

a. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b. Areadlizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicac&o de eventuais recursos obtidos com amparo
em parceria firmada com a Administracdo PuUblica direta e indiretq,
conforme previsto nas normas aplicaveis; e,

c. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos serd feita conforme determinado no pardgrafo Unico do artigo
70 da Constituicdo Federal.

Capitulo VIII - Disposicoes finais e transitorias

Art. 36 - Os conselheiros iniciardo novos mandatos a partir de 2018, com a
composigdo de 10 (dez) membros, sendo um membro nato, 3 (trés) com
mandato de 3 (trés) anos; 3(trés) com mandato de 2 (dois) anos e 3 (trés) com
mandato de 1 (um) ano.

Paragrafo Unico - Em qualquer ano apds 2019, pode-se incluir mais 1 (um)
membro no Conselho Superior, que terd mandato de 3 (’rré}) anos,_,

respeitando o § 1° do artigo 16. | _g U‘-, "‘3 |

Art. 37 - Aplicam-se aos casos omissos ou duvidosos as disposicoes Iegouﬁ' ‘ "_’,"‘:‘. W
vigentes e, na falta destas, caberd ao Conselho Superior dirimir qgcusquqmﬂ 3

duvidas e deliberar a respeito. ‘ “
S&o Paulo, 22 de margo de 2Q18. ‘1 .1 oy m
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Emol.
Estado
Ipesp

R. Civil

T. Justica
M. Plblico
Iss

Total
Selos e @xas
Recolhidos p/verba

4" Oficial de Registro de Titulos e Documentos e 0’0 %A 4?5

Civil de Pessoa Juridica da Capital - CNPJ: 15.141 .653/0001-68 % g

Robson de Alvarenga - Oficial de Registro

R$ 175,30
R$ 49,78
R$ 34,16

R$ 9,20
R$ 12,01
R$ 8,45
R$ 3,67

R$ 292,57

Protocolado e prenotado sob o n. 372.510 em %’é/
05/06/2018 e registrado, hoje, em microfilme

sob o n. 673,277 , em pessoa juridica.

Averbado a margem do registro n. 579437/10

lo, 15 de junho de 2018

Marco Aurélic Ribeiro
Substituto do Oficial



